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GOVERNO DO ESTADO
SELECAO PUBLICA DE PROFESSORES PARA ATENDER NECESSIDADES TEMPORARIAS
DAS ESCOLAS DA REDE PUBLICA ESTADUAL DE ENSINO

Edital n° 003/2024 — EEM MARIA NAZARE DE SOUSA

O(a) Diretor(a) Escolar da EEM MARIA NAZARE DE SOUSA, INEP: 23545402, no uso de suas
atribuicoes legais e CONSIDERANDO caréncias existentes no quadro da unidade escolar, bem
como disposto no Art. 4°, § 3°, da Lei Complementar n°® 22/2000 e alteragbes, RESOLVE:

Art. 1° Disciplinar Sele¢do Publica de professores para atender necessidades temporarias das
escolas da rede publica estadual de ensino, na forma deste edital.

Art. 2° As caréncias existentes na EEM MARIA NAZARE DE SOUSA s&o as constantes na tabela

abaixo:

CARGA CARGA
< CARGA <
DISCIPLINA/ HORARIA HORARIA HORARIA
OFERTA/ SEMANAL TOTAL
COMPONENTE . SEMANAL <
TURMA (Regéncia) o DISPONIVEL
CURRICULAR (Regéncia)
Ampla ; NA ESCOLA
n Candidato PcD Sy
Concorréncia (Regéncia)
Manha Biologia 1lh 1lh 2h

Art. 3° As inscri¢cdes da Selecao em questdo seréo realizadas somente de forma virtual, através do
e-mail: eemnazare@gmail.com e de acordo com o cronograma de atividades. Os documentos
referentes a inscrigdo (Formulario de Solicitag&o de Inscricdo, Documento de Identificagdo com foto
[RG, CNH, Carteira de Trabalho], CPF, comprovante de endereco, Plano de Aula, Curriculum Vitae
com a respectiva comprovacao) deverao ser enviados no formato PDF, em arquivo Unico, para o
endereco de e-mail acima citado.

Art. 4° A andlise do “Curriculum Vitae” contemplara a formacdo académica e a experiéncia
profissional especifica na area de selegdo, com pontuagdo maxima de 25 (vinte e cinco) pontos,
distribuidos conforme tabela abaixo (Anexo Il deste edital).

ASPECTOS AVALIADOS
Experiéncia de trabalho no exercicio do Magistério (efetiva regéncia
de sala de aula) em Escola, limitado a 5 (cinco) anos, sendo 1,0 ponto 50
para cada ano.
Curso de Licenciatura Plena na disciplina a que concorre, concluido

PONTUACAO MAXIMA

até a data de inscricdo e devidamente registrado, restrito a um curso 15
Curso de Especializa¢do na area de Educacgéo ou na area/disciplina
de atuacdo, em nivel de pdés-graduacado lato sensu (carga horaria 10

minima de 360 horas), concluido até a data de inscricdo e
devidamente registrado, restrito a um curso.

Curso de Mestrado na area de Educacao ou na area/disciplina de
atuacao, concluido até a data de inscricdo e devidamente registrado, 15
restrito a um curso.

Curso de Doutorado na érea de Educacao ou na area/disciplina de

atuacdao, concluido até a data de inscricdo e devidamente registrado, 2,5
restrito a um curso
TOTAL 25,0
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SECRETARIA DA EDUCAGAO

Art. 5° A entrevista, a ser realizada pelo Conselho Escolar e Nucleo Gestor, avaliara a capacidade
profissional com pontuacdo maxima de 20 (vinte) pontos, distribuidos conforme Anexo Il deste
edital, com duracéo de 10 & 15 minutos.

Art. 6° O cronograma de atividades sera desenvolvido conforme tabela abaixo:

ATIVIDADE DATA/HORARIO

Periodo de Inscricdo da Selecdo Publica de

Professores De 09/08/2024 as 23h59 do dia 12/08/2024.

Avaliacao do “Curriculum Vitae” As 8h do dia 13/08/2024.

Entrevista (Nucleo Gestor e representante do

Conselho Escolar) A partir das 8h do dia 14/08/2024

Resultado Preliminar da Selecéo A partir das 15h do dia 14/08/2024
Periodo de Interposicdo de Recurso sobre o Das 15h do dia 14/08/2024 as 15h do dia
Resultado Preliminar da Selecéo 15/08/2024.

Resultado Final da Selegéo A partir das 8h do dia 16/08/2024

Atendimento aos classificados para

~ ~ A partir das 13h do dia 16/08/2024
lotac&o/contratacéo

Art. 7° Cabera interposicéo de recurso administrativo sobre o Resultado Preliminar da Selecéo.
81° Admitir-se-a4 um Unico recurso por candidato nesta etapa.

82° Os recursos previstos no caput serdo recebidos de forma virtual, através do e-mail
eemnazare@gmail.com e conforme o cronograma acima.

Art. 8° As pessoas com deficiéncia, na forma descrita pelo inciso VIII do artigo 37 da Constituicao
Federal de 1988, pelo art. 37 do Decreto Federal n° 3.298/1999 e alteragfes, que regulamenta a
Lei Federal n° 7.853/1999, e a Lei Federal n® 12.764/2012, é assegurado o direito de inscricao na
Selecdo Publica objeto deste Edital, desde que a deficiéncia que apresentam sejam compativeis
com as atribuicbes do cargo de sua op¢ao na Selec¢éo.

81° Considera-se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que se enquadra nas categorias
discriminadas na Simula n° 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ - (Visdo Monocular), no artigo
1°, § 29, da Lei n° 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista - TEA) e nos artigos 3° e 4° do
Decreto Federal n° 3.298/1999.

§2° O candidato que pleiteia contratagdo como pessoa com deficiéncia devera indicar esta condi¢éo
no Formulario de Solicitacdo de Inscri¢cdo, apresentando o Laudo Médico original, que devera ser
validado pelo responsavel no recebimento da inscrigdo, ou copia autenticada do documento, no ato
de inscricdo, emitido por médico, com expedi¢do de, no prazo maximo, 12 (doze) meses, com
expressa referéncia ao cadigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID.

83° O candidato inscrito neste processo de sele¢cdo, como Pessoa com Deficiéncia (PcD),
concorrerd a vagas especificas que corresponderdo a 20% da carga horaria semanal oferecida,
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levando em consideracgéo a disciplina/oferta escolhida no ato da inscri¢cdo, a carga horéaria desta
oferta no mapa curricular e a habilitacdo do professor.

§ 4° Quando a oferta da carga horaria do mapa curricular ndo compreender aos 20% destinados ao
candidato PcD, sera possivel reservar um percentual superior ao citado no 83°, assegurando o
direito do candidato e atendendo a compatibilidade com o mapa da turma cadastrado no SIGE
ESCOLA.

85° Em caso de ndo haver inscricdes de Pessoas com Deficiéncia (PcD) para as vagas
disponibilizadas, a carga horéaria sera direcionada para a ampla concorréncia.

Art. 9° O resultado final (Nota Final Sele¢do) dos candidatos aprovados serd composto pelo
somatorio das notas da entrevista e do curriculum vitae e a classificacdo sera ordenada da maior
para a menor nota, conforme disposto no anexo V.

Art. 10 Findada a Selec¢éo e divulgado seu resultado final, a Escola, conforme cronograma acima,
recebera os aprovados na Sele¢do para encaminhamento da contratagdo temporaria e lotagdo nas
caréncias mencionadas.

Art. 11 No caso de igualdade da nota final de candidatos na Selecdo serdo usados os critérios a
seguir para desempate:

a) obtiver a maior pontuacdo na etapa de analise do curriculum vitae;
b) obtiver a maior pontuag¢édo no tempo de experiéncia no exercicio do magistério;
¢) maior idade (considerando dia, més e ano).

Art. 12 Casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo responsavel pelo processo seletivo na
escola, ouvidas a Coordenadoria Regional de Desenvolvimento da Educacdo (Crede) ou a
Superintendéncia das Escolas de Fortaleza - (Sefor), bem como a Coordenadoria de Gestédo de
Pessoas - Cogep/Seduc.

Art. 13 Este edital entra em vigor nesta data, com efeitos vigentes até a data de divulgacdo do
Resultado Final da Selecao Publica em questao.

Itapipoca, 08 de agosto de 2024.
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Assinatura do(a) Diretor(a) Escolar
Maria do Livramento Gongalves

Maria do Livramento Gongalves
Diretora Escolar
D.0.E. 2510812023
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